
让每一个梦想都有钱花

度小满金融助力就业 精准攻克供需难题
输血需求端

壮大小微企业“吸纳力”
研究表明，我国就业市场结构性矛

盾依然很突出，“招工难”与“就业难”并

存、产业结构与就业结构错配等都是

具体体现。而破解结构性就业矛盾，需

要从供需两端进行优化，度小满金融

通过向需求端输血以壮大小微企业对

人才的“吸纳力”。

度小满金融“有钱花”小微融资服

务创新就业机制主要表现为三个方

面。首先是降低小微企业主融资门槛，

帮助其增加投资、改善经营。《报告》数

据表明，在获得度小满小微融资服务

后，52%的小微企业主生意的总流水有

所增加，而小微企业年营业收入平均

增加幅度为6.5%。其次，是解决小微企

业主流动性难题，保证员工工资和奖

金的及时、足额发放，从而扩大经营。有

48%的小微企业主表示，度小满金融提

供的小微融资服务帮助他们扩大了经

营范围。再者，是扩大小微企业主的人

力资本投资，从而提升就业质量。在获

得度小满金融小微融资服务后，45%的

小微企业主增加了员工的月平均工

资，53%的小微企业主个人年收入也有

所提升。

助力供给端
“授人以渔”提升就业“硬实力”

“稳就业”还需从人才供给侧发力，

不断输出优质人才，让他们有能力“端

稳饭碗”。“授人以鱼，不如授之以渔”，

度小满“有钱花”推出的“满期贷”教育

分期就通过帮助用户持续学习提升自

身能力，进而对就业总量和就业质量

方面做到了双重提升。

数据显示，截至目前，“满期贷”教

育分期已累计提供了约250亿元的贷

款，服务人员近200万人。在获得教育

分期贷款后，用户税后工资收入平均

提高了1147元，增幅超过20%；在获得

教育分期并完成培训后，用户的税后

工资平均上涨20.5%。从岗位类型上

看，34%的用户在获得教育分期并完成

培训后，从服务型岗位和事务型岗位，

转向技术型和管理型岗位，工资涨幅

达33.6%；有18.4%用户从普通员工晋

升到中层管理岗位。获得“有钱花”教育

分期服务后，用户各项社会保障项目

的覆盖率均有明显上升，五险一金覆

盖率提升10%以上。

中国人民大学劳动关系研究所所

长吴清军表示，个人能力的提升对于

缓解就业市场结构性难题至关重要，

各行各业新的就业形态、新的就业机

会层出不穷，学会用金融手段投资个

人成长，提升个人就业“硬实力”，是未

来就业者应对就业难题的新思路。

圆梦创业 服务“两栖青年”
助力农户脱贫致富

数据显示，“两栖青年”也是度小

满金融产品的主力军。所谓两栖青

年，是指年轻群体中有主业的兼职者

和创业者。创业大潮下，兼职创业逐

渐成为当代青年的一种新选择。兼职

创业的流行，一方面在于职员对个人

喜好的满足，同时也是一部分致力于

创业的青年在全职创业前期的过渡，

若外部条件成熟，其全职创业的几率

将大为提升。

前述《报告》调查发现，两栖青年的

金融观念日趋理性，“贷款利率、品牌可

信度”成为影响他们选择融资渠道的

最重要因素，以“有钱花”、“蚂蚁借呗”、

“微粒贷”为代表的BAT网络小额信贷

产品成为两栖青年从互联网融资的首

选。其次，申请便捷、随借随还、息费透

明等特点也是网络小额贷款受年轻人

青睐的重要因素。

实际上，教育类金融服务也对农村

青年的命运实现了改变。在“有钱花”教

育分期的用户里，40%以上用户来自农

村，15%来自国家级贫困县。在获得教

育分期贷款后，其中有14.1%的用户实

现了就业地点的迁移，从农村、县城和

三线城市转移到二线城市、省会城市

和特大城市。有教育专家认为，正规的

教育分期产品能够助力精准扶贫以及

年轻人综合素质的提升，不过如何正

确运用金融工具，也成为一项社会生

存基本技能。

此外，度小满金融于今年4月发起

的公益扶贫项目———“小满助力计划”，

旨在探索金融扶贫的新模式，计划年

内面向贫困地区提供1000万元免息贷

款，助力精准扶贫。

今年5月，第一期助力计划已经在

重庆市18个深度贫困乡镇之一的秀山

县隘口镇落地。今年10月10日，“小满助

力计划”二期正式落地重庆市万州区，

将向铁峰乡、龙驹镇两个乡镇的24位农

户提供137万元免息贷款。据悉，在万州

铁峰乡和龙驹镇，帮扶的特色农户包括

翠玉梨、猕猴桃、粉黛脆李等种植户，小

龙虾、生猪、肉牛、山羊等养殖户。

度小满金融CEO朱光表示，度小

满一直致力于用人工智能推动普惠金

融。“小满助力计划”的初衷是希望探索

金融扶贫的新模式，这种模式不同于商

业贷款、也不是无偿捐赠，而是通过企

业贴息的方式，为有资金需求的贫困人

群提供免息贷款。希望这些资金能帮助

到那些有梦想的农户，帮助到那些有能

力把资金发挥更大价值、带领村民一起

脱贫的农户。

随着金融科技的发展，人们通过网络获取金融服务早已变得越来越容易，线上信贷市场的高速发展成
为刺激消费、推动经济发展的动力之一。针对个人的普惠金融创新还能玩出什么新花样？

最近，中国人民大学《普惠金融赋能就业研究报告》（以下简称《报告》）课题组调研发现，自2016年以来，
度小满“有钱花”教育分期与小微融资服务带动就业总量达323.2万人。助力就业，缓解结构性就业难题，度
小满金融从供需两端提供了优化支持，除此之外，还对城乡创业人群进行针对性帮助。从“让每个人都享受
到信贷融资服务”进阶到“让每一个梦想都有钱花”，度小满金融的创新探索让普惠的金融真正服务于普通
人提升自我价值，帮助他们更好地就业，实现梦想并创造美好生活。

“小满助力计划”下乡走访
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