
● ESG可关注重点议题一览 ●

T232023/5/17
北京商报

BEIJING�BUSINESS�TODAY中国式ESG·结论篇

随着ESG理念的发展，更多企业尝试采用ESG报告的体例格式，将社会责任报告扩大在环境、社会与公
司治理的报告范围。ESG评级机构通常也会将企业在ESG报告中披露的数据作为重要的评级依据。 因此，企
业ESG报告披露质量的高低也会影响到其ESG评级的结果。

·问题二·如何做一份相对完善的ESG报告

在披露ESG报告前，企业需要在组织内制
定统一正式的规章制度，建立覆盖公司各部门
的运营管理机制， 以确保ESG数据的收集、验
证、分析和披露是一致的。此外，企业还应当建
立适当的控制措施以保证关键ESG信息的收
集、验证和报告的权责清晰、有据可查。

董事会通常需要统筹企业整体的ESG管
理。 在企业的实际经营过程中， 董事会可将
ESG的部分管理职责授权给相应的经营管理
层或者部门， 或者任命专职的ESG负责人负
责企业的ESG议题管理并向总经理或董事会
汇报。

完善ESG规章制度

作为ESG数据的重要来源，ESG报告应尽
可能保证ESG数据的客观性和一致性。

在确定所需的ESG数据时，尽可能涉及环
境、社会及公司治理各议题，确保数据指标完
整性； 在数据上尽量选择可以追溯的数据，确
保评级机构、投资者等利益相关方能够通过公
开或原始数据并进行进一步地分析。同时应当
设置统一的统计口径、计算方法及单位。

此外，企业在编制ESG报告之时，应当确
认相关数据信息已整合到现有的管理披露系
统、流程和报告中；需要确保数据沿袭在整个
信息系统和供应链中得到维护。公司还需以业
绩表现为背景，理解、监测和解释ESG绩效背
后的原因及影响机制。

保证ESG数据质量

与财务报告不同，监管部门并没有强制对
企业的ESG报告进行独立外部审计或鉴证的
要求，这使得企业的ESG报告披露存在一定的
选择性和随意性。为了提升企业ESG信息披露
的一致性和有效性， 企业在编制ESG报告时，
可以参考沪深交易所对于ESG信息的披露要
求以及GRI、TCFD等国际ESG准则， 以结构化
方式披露ESG信息。这样能够有效地提高ESG
信息的披露质量。

如何通过ESG信息披露使公司获得更好
的ESG评级，是企业在编制ESG报告时需要考
虑的一个重要维度，因此，通过研究相对权威
的评级机构评级标准，也是可以帮助企业ESG
报告更加完善、更加有针对性的方式。不过，需
要注意的是，不同评级机构的评级标准可能存
在较大差异，企业需要持续关注ESG评级维度
的不断变化。

参考现有ESG标准

ESG报告范围包括企业披露ESG信息的
主体范围与议题范围。 对于报告主体范围，香
港交易所给出了参考。诸如，发行人可以与财
务报告相一致的主体范围进行披露，也可以使
用财务门槛或风险水平。上市公司可以基于业
务和经营现状进行选择并在报告中予以说明。

此外，企业还需要进行ESG实质性议题的
分析，更为精准地确定报告需要重点详细披露
的ESG议题。企业应对基于行业、业务所在地
以及其他政策、社会和环境等因素明确哪些是
报告应披露的重要内容。 尽可能讲清楚企业
ESG工作的具体目标和成效，阐述公司能为行
业、消费者解决哪些问题，为投资者带来怎样
的收益。

界定ESG报告内容范围

利益相关方参与是企业ESG管理体系中
的重要环节。企业需根据自身情况识别和筛选
利益相关方并给出依据，同时披露利益相关方
实际的沟通形式。利益相关方参与的方法可包
括走访调查、问卷调查、焦点访谈、座谈会、信
息披露等书面沟通、媒体宣传等机制。在此基
础上，企业需要对利益相关方参与提出的主要
议题和关键问题作出针对性的回应，并披露利
益相关方沟通情况。

重视利益相关方沟通

企业在编制ESG报告时， 一般至少设置三
个指标层级， 通常将一级指标设为三个维度，
包括环境、社会与公司治理；二级指标通常包
括温室气体排放、污染物、能源资源使用、生物
多样性等环境议题，员工发展、劳动保障、供应
链管理等社会议题和公司治理、风险管理等治
理议题。企业可根据所处行业、自身具体情况，
有所选择地建立公司ESG指标体系。

建立公司ESG指标体系
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