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之所以选择在中关村建设人才
特区!实际上跟中关村

!"

多年的发展紧密
相关"中关村已经聚集了一大批高层次创
新创业人才!科技资源非常丰富!产业技
术非常扎实! 在国内外具有很强的影响
力!我们就是想借助中关村现有的这个优
势! 把中关村率先建成国家级的人才特
区!打造国际化的人才高地"
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今年
#

月初!中组部等
$%

个中央
部委联合下发了#关于中关村国家自主创
新示范区建设人才特区的若干意见$%以
下简称#意见$&!这个'意见$主要明确了
发展目标!主要任务!支持政策"围绕这个

目标! 要有相应的人才特区建设保障机
制!所以由中组部牵头!成立了人才特区
建设指导委员会"

&

月召开了第一次会议!

会上明确了指导委员会各个成员单位的
职责(工作机制)人才特区建设指导委员
会之下建立一个办公室!办公室设在北京
市!具体由市委组织部和中关村管委会共
同承担日常工作*

'

月!北京将召开人才动
员大会!大会将正式发布'行动计划$*这
个'行动计划$!早在今年

%

月就已经获得
北京市政府批复! 主要目的是具体落实
'意见$中的相关政策*
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我们 %市委组织部 &联合中关
村管委会共同研究提出了加快推进中关
村人才特区建设的一个职责分工! 包括
市委组织部和中关村管委会在内的

(%

家
单位!初步提出了

'%

项职责!和
&(

项今年
下半年的工作任务! 目的就是将人才特
区建设的意见落实到北京人才行动计
划! 对人才行动计划提出的工作目标进
行细化分解*

这个职责分两个层次!第一层是明确

要求这些单位要按照'意见$提出的
(#

条
政策建立一个比较明确的政策承接体系!

现在
(#

条政策属于国家部委支持北京市
建设人才特区的一个政策!怎么落实到北
京来!北京怎么承接!包括一些重大项目
如何落到北京!需要相应的职能部门提出
一个具体的办法*

第二层! 则是这些部门围绕北京的
'行动计划$!明确建设任务和职责!把建
设任务更加精细地明确出来!同时也要求
各部门提出承担职责的一个具体的实施
办法!我们计划在即将召开的人才动员大
会上进行发布!也方便用人单位和人才对
照政策进行相应的审核*

:@< '()L&MNOPQR8S

TU,-V)WQRXYZ[0

ABC<

第一个重点就是我们推动完
善这种%部市&会商工作机制 *第二个是
加快推动建设中关村科学城的建设 *第
三个是加快建设科技金融实验区* 第四
是做大做强企业!不断地增加 +十百千 ,

企业和瞪羚企业的数量!同时根据+一企
一策,的做法!针对+十百千,企业提出的

人才需求!不断为他们的发展提供人才政
策支撑*

第五是人才公租房的建设! 像亦庄-

海淀都已经把第一批公租房配发工作落
实了! 下一步我们可能还会推动第二期(

第三期!帮他们落实!尽快地在一定时期
内解决人才的这种居住的需求"第六!我
们在研究如何通过类似于融资平台的机
制!引导社会资金进入!引导社会资金的
投入来支持公租房的建设问题! 通过定
向发行私募债的方式加快人才公租房的
建设"

再一点!我们联合市人力社保局开通
了.中关村高端人才专业技术资格评价绿
色通道,! 针对长期没有在国内工作的海
外人才!回国后没有经历过前期的职称评
审!那么向他开了一个绿色通道!改.走楼
梯,变.坐电梯,!今年在海淀园 -亦庄试
点!总结经验之后!明年就会在中关村一
区十园整个范围内推开*

还有其他很多工作! 我们都在做!在
人才动员大会召开的时候会集中发布*
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一场史无前例由众多
中央部委联合参与的 .人
才保卫战,已在中关村打
响*从今年

#)%

月!一批涉
及 .中关村人才特区,的
政策相继出台! 目的只为

全力加速中关村人才特区
建设*

最近将出台的政策
是'行动计划$!虽然要到
'

月初召开的人才动员大
会上正式发布!不过部分
企业已经提前尝到了.甜
头,*

作为战略性新兴产
业! 集成电路的科研攻关
向来不好做! 因为一个技
术课题! 仅设备采购就需
要上百万-上千万*不过!

有的中关村企业.负担,明
显比同行轻一些! 作为一
家从事电子专用设备与新
型电子元器件主营业务!

集研发-生产-销售及服务
于一体的高科技公司/00

北京七星华创电子股份有
限公司一口气承接了

#

个
填补国内空白的科研攻关
项目!涉及氧化炉-清洗机
等课题*公司能有这么大
的胃口!源自他们成功申
请到了国家重大项目资
金支持和北京市项目资金
支持*

目前!这
#

个项目工作
已经开展起来! 除了技术
要填补国内空白! 关键还
要实现产业化* 公司负责
人说!经过

#)&

年时间!这
些项目便有望完成! 届时
每个项目直接带动的经济

效益就有几亿元! 间接效
益将更多*

作为在纳斯达克上市
的北美惟一一家中国疫苗
企业! 科兴公司人才团队
平均年龄

!*

岁! 如何激励
人才- 留住人才- 培养人
才! 始终是该公司思考的
重点*

受益于中关村政策 !

该公司率先申请到了人才
公租房! 该公司共有

("

套
人才公租房!其中

*

套在苏
家坨! 另有两套在北务家
园* 苏家坨的房子约五六
十平方米! 按每平方米

(+

元月租金收取! 北务家园
房子两居

*%

平方米! 每月
按一套

#,*"

元收取*

.尽管这样的租金已
经很优惠了! 但是我们公
司的年轻员工平均月收入
一般在六七千元! 要拿出
一半交房租还是很有压
力*因此!公司为了进一步
减少员工负担! 在海淀区
公租房政策下! 又出台了
一个公司内部的房补贴政
策! 对于硕士以上学历补
贴

'"-

- 本科以上学历补
贴
&.-

*等于说!政府补贴
后的

#,*.

元一月的租金 !

公司再补贴
!...

元! 员工
大概只缴纳

$...

多元就可
以入住人才公寓了* 不仅

如此! 该公司还在公租房
中!配置了家具-电器等设
备*,.员工在中关村安了
家! 我们的人才队伍更稳
定了*,
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'行动计划 $ 中规划
了 .

,

项工程 ,!即启动实
施拔尖领军人才开发工
程-自主创新平台搭建工
程-高端成果转化扶持工
程-新兴产业发展带动工
程-科研学术环境创建工
程-北京人才公寓建设工
程*

其中! 在高端成果转
化扶持工程中! 中关村提
出将统筹全市科技重大专
项及产业化项目扶持经
费!依托中关村创新平台!

整合财政支持资金! 设立
.北京市高层次人才创新
创业基金,*这个基金将通
过政府资助- 股权投资等
方式!吸纳社会资金投入!

扶持一批高端成果的转
化!并在政策-资金等方面
向重点科研项目倾斜!逐
步建立科学的投入机制-

评估机制*

在 .创业金融服务体
系,方面!中关村将建立健
全以股权投资为核心!投

保贷联动- 分阶段连续支
持的新机制! 建立创业企
业改制-代办股份转让-在
境内外上市的扶持体系!

并推进国家高新区非上市
股份公司公开转让工作!

构建企业改制上市培育工
作体系*

另外!'行动计划 $中
明确的.

$.

项政策,则是!

资金奖励及财政扶持政
策-股权激励政策-人才培
养政策-人才兼职政策-居
留与出入境政策- 落户政
策-进口税收相关政策-医
疗政策-住房政策-配偶安
置政策*

记者了解到! 针对境
外股权和返程投资-结汇-

科技经费使用- 人才联合
培养等相关政策!未来!北
京市还将联系相关国家部
委! 进一步研究细化重大
项目! 制定更为切实的政
策实施框架*
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相关数据显示 !通过
人才特区建设 ! 中关村
人才聚集 - 自主创新能
力得到显著提升 ! 人才
带动区域发展的效果已开
始显现*

在人才聚集方面 !截

至
&

月末!中关村示范区共
有科技活动人员

!'/*

万
人! 占从业人员的比重为
!,/,-

!比
!

月末和
#

月末分
别高出

./+

和
./%

个百分点!

高出规模以上工业企业
(*/%

个百分点*其中.国高
新, 企业吸引人才优势明
显 ! 拥有科技活动人员
!%/(

万人! 占示范区科技
活动人员的

+./#-

!占从业
人员的比重为

##/*-

!高出
示范区平均水平

'/!

个百
分点*

同时! 由于中关村人
才的聚集! 企业用于科技
活动的经费支出也显示增
长态势!与其他行业相比!

中关村示范区在自主创
新方面优势明显*

()&

月!

中关村示范区企业内部
用于科技活动的经费支
出

('.

亿元 ! 比上年同期
增长

(*/'-

* 其中 .国高
新,企业内部用于科技活
动的经费支出

(&'

亿元 !

占 示 范 区 总 支 出 的
*,/%-

*同时!前
&

个月!中
关村示范区获得发明专利
授权个数

(+%,

件! 比上年
同期增加

!+,

件*
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